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الكادر  العمل الإضافي إجراءات

 الأكاديمي

 HRD-02-09 جراءرقم الا

 2/3/24/2022/2963 تاريخ الإصداررقم و

5/12/2022 

 2/3/24/2022/2963 رقم وتاريخ المراجعة أو التعديل

5/12/2022 

 41/2023 اعتماد مجلس العمداء رقم قرار

 23/10/2023 قرار اعتماد مجلس العمداء تاريخ

 01 عدد الصفحات

 

 

 

 

 

 

 

 خطوات التنفيذ

لعبء الأعباء التدريسية وتتضمن ساعات اب الكتب الخاصةيرسل مدير وحدة القبول والتسجيل  .1

  الدراسي. و هيئة التدريسية بها خلال الفصلالتدريسي والإشرافي التي قام عض

م عدادات برنامج العبء التدريسي على النظاإشعبة اعضاء الهيئة التدريسية  رئيس يجهز .2

 خلال اسبوع من تاريخ وصول الاعباء من وحدة القبول والتسجيل . الحاسوبي

لحاسوبي الأعباء الاضافية وذلك من خلال النظام اشعبة اعضاء الهيئة التدريسية   رئيس يحسب .3

 يل.اسبوع من تاريخ وصول الاعباء من وحدة القبول والتسج وذلك خلال الغايةالمعد لهذه 

ة رتبة عضو هيئ وفق الاضافية الأعباءساعات شعبة اعضاء الهيئة التدريسية  رئيس يدقق .4

ً لتعليمات خفض العبء التدريس وإذا كان له أي قرار تخفيض على العبء التدريسي  وفقا

 التدريسي.

لقرار الإضافي ويتم إرسال نسخة من ا التدريسي العبء بساعات من رئاسة الجامعة قرار يصدر .5

 .وذلك خلال أسبوع من صدور القرار ميد الكلية ووحدة الشؤون الماليةلع

ً في الملف الوظيفي بأرشفةشعبة الملفات والارشفة  رئيسيقوم  .6 هيئة  لعضو القرار الكترونيا

 .وذلك خلال أسبوع من صدور القرار المعني التدريس

 .وحدة القبول والتسجيل ،وحدة الشؤون الماليةلجنة العمل الأضافي،  ،دائرة الموارد البشرية المسؤولية

  النماذج
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